Stellenausschreibung
des Blinden- und Sehbehindertenverbandes
Sachsen e. V.

Im Blinden- und Sehbehindertenverband Sachsen e. V. ist zum
01. April 2025 die Stelle einer/eines

Mitarbeiterin/Mitarbeiters fiir die Erstellung der
Horzeitschrift ,,Dresdner Notizen™ der Kreisorganisation
Dresden (w/m/d)

zu besetzen. Der Arbeitsumfang betragt 20 Wochenstunden.
Wochenendarbeit kann nicht ausgeschlossen werden.

Der Blinden- und Sehbehindertenverband ist ein eingetragener
Verein, er versteht sich als Selbsthilfeorganisation, die sich den
Belangen und der Unterstitzung von blinden und
sehbehinderten Menschen widmet. Der Verband organisiert
Veranstaltungen und leistet Hilfe beim Zugang und der Teilhabe
an den Dingen des taglichen Lebens. Die Kreisorganisation
Dresden hat ca. 150 Mitglieder und ist Ansprechpartner fir
blinde und seheingeschrankte Menschen in der Stadt Dresden
sowie im Landkreis Sachsische Schweiz - Osterzgebirge. Die
Begegnungsstatte befindet sich auf der Strehlener StralBe 24 in
Dresden.

Die Stelle beinhaltet insbesondere folgende Aufgaben:

— Redaktionelle Betreuung und Erstellung der Horzeitschrift
,Dresdner Notizen".

— Mitwirkung bei der Organisation der Offentlichkeitsarbeit.

— Mitwirkung bei der Organisation verschiedenster
Veranstaltungen.

— Unterstltzung bei der Durchfihrung des Assistenzdienstes
der Kreisorganisation.

Voraussetzungen:
— Eine abgeschlossene Berufsausbildung im sozialen Bereich
oder eine adaquate Ausbildung.
— Kenntnisse in der Erstellung von Zeitschriften oder
ahnlichen Publikationen. Diese kdnnen auch



nichtberuflicher Natur sein, zum Beispiel Schiler-,
Studenten- oder Verbandszeitschrift, analog oder digital.

— Kenntnisse im Umgang mit dem PC sowie gangiger
Standardsoftware.

Erwartungen:

— Freundlicher und aufgeschlossener Umgang mit Menschen.

— EinfUhlungsvermdégen in die Belange behinderter
Menschen.

— Grundkenntnisse in der digitalen Soundbearbeitung sind
winschenswert.

— Einschlagige berufliche Erfahrung ist wiinschenswert.

— Eine glltige Fahrerlaubnis flr Pkw ist winschenswert.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt. Der Blinden- und Sehbehindertenverband
legt Wert auf die berufliche Gleichstellung von Frauen und
Mannern.

Das Arbeitsverhaltnis/-entgelt bestimmt sich nach dem
Tarifvertrag flr den 6ffentlichen Dienst (TVOD). Die Verglitung
erfolgt bei Vorliegen aller Voraussetzungen in Entgeltgruppe 5.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
bis zum 24. Marz 2025

per E-Mail an f.adam@bsv-sachsen.de (ein Dokument im PDF-
Format, max. 10 MB). Bei Fragen zur Stellenausschreibung
konnen Sie sich telefonisch an Herrn Dr. Bliher unter der
Rufnummer 0176 34926242 wenden.

Wir machen Sie darauf aufmerksam, dass wir Kosten, die im
Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung entstehen, nicht erstatten
kdnnen.

Ausflhrliche Hinweise zur Datenverarbeitung finden Sie unter
https://www.bsv-sachsen.de/WP 2015/datenschutz/.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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